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1 Základní údaje o organizaci 

Název organizace: 
Domov seniorů Drachtinka 
Erbenova 1631 
539 01  Hlinsko 
 
Statutární orgán: 
Bc. Miroslava Kábelová 
 
Právní forma: 
příspěvková organizace zřízená územním samosprávným celkem 
IČ: 275 20 269 
 
 
Kontaktní údaje: 
Telefon:  469 315 871 
E-mail: info@drachtinka.cz 
Datová schránka: n9iki8w 
Webové stánky: www.drachtinka.cz 
 
Poskytovatel sociálních služeb, registrovaný v obchodním rejstříku vedeným Krajským soudem v Hradci 
Králové, oddíl Pr, vložka 1020, dne 26. července 2007. 
Poskytované sociální služby: 

- identifikátor č. 4368889 - druh registrované služby: domovy pro seniory 

- identifikátor č. 7284682 - druh registrované služby: centra denních služeb 

Kapacita sociálních služeb: 
Domovy pro seniory: 87 lůžek. 
Centra denních služeb: 20 klientů  
 
Poskytovatel zdravotních služeb, registrace poskytovatele u Pardubického kraje, č. j. KrÚ 22889/2020. 
IČZ: 62403000 
Název odbornosti: 913 - ošetřovatelská péče v sociálních službách. 
 
Bankovní spojení:  
Komerční banka Hlinsko. 
Čísla účtů: 
Běžný účet: 35-9892060287/0100. 
Sbírkový účet: 2880267/0100 
Depozitní účet: 35-9893110207/0100 
FKSP účet: 35-9892800257/0100 
 
 
 
 
 

mailto:info@drachtinka.cz
http://www.drachtinka.cz/
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2 Sociální služby a plnění úkolů 

 

2.1 Domov seniorů Drachtinka 

 
Domov seniorů Drachtinka je poskytovatelem pobytové sociální služby Domovy pro seniory od 2. ledna 2008. 

Domov poskytuje ubytování, stravování, celodenní podporu a péči seniorům, kteří mají sníženou 

soběstačnost zejména z důvodu věku, jejichž situace vyžaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. Služby 

domova pro seniory jsou určeny převážně osobám s trvalým pobytem na území města Hlinska nebo v jiné 

obci Mikroregionu Hlinecko, zejména starším 60 let, nebo osobám zdravotně postiženým od věku 44 let do 

dovršení věku 46 let s diagnózou amyotrofická laterální skleróza. Sociální služba je poskytována lidem, kteří 

o poskytovanou službu mají zájem a s poskytováním služby svobodně souhlasí. Dále lidem potřebující 

každodenní nepřetržitou individuální podporu, pomoc a péči v rozsahu nabízených služeb v oblastech 

mobility, orientace, komunikace, stravování, oblékání a obouvání, tělesné hygieny, výkonu fyziologických 

potřeb, péče o zdraví, osobních aktivit a záležitostí, kterým péči nelze zajistit terénními nebo ambulantními 

sociálními službami v domácnosti, kterým hrozí riziko sociální izolace a nevyžadujícím celodenní intenzivní 

zdravotnickou péči. 

Kapacita služby domovy pro seniory činí 87 lůžek. Prostory sociální služby domov pro seniory jsou rozloženy 

ve čtyřech podlažích, kde je pro klienty vyhrazeno 23 jednolůžkových pokojů a 32 dvoulůžkových pokojů s 

vlastním sociálním zařízením. Klienti mají k dispozici další společné prostory Domova ke společenskému 

setkávání a trávení volného času. 

Cílem Domova je  zajištění bezpečného a důstojného prostředí a podmínek pro klienty, zajistit individuální 

přístup s ohledem na potřeby klientů tak, aby byly co nejdéle zachovány jejich dosavadní schopnosti, 

dovednosti a návyky s takovou mírou potřebné péče, která nevede ke zvyšování závislosti na poskytované 

sociální službě, poskytovat kvalitní podporu, pomoc a péči s profesionálním přístupem, mít kvalifikované a 

motivované zaměstnance, udržení a zprostředkování kontaktu s blízkými osobami, vrstevníky a veřejností. 

Domov seniorů Drachtinka poskytuje doplňkovou činnost, jejíž výdělek je využíván k rozvoji základních 

činností. V rámci doplňkové činnosti provozuje praní prádla, vlastní bufet a stravování pro externí strávníky.  

Ke komfortu klientů přispívá přilehlý multifunkční park, který slouží k aktivnímu i pasivnímu trávení volného 

času. Zároveň je místem setkávání všech generací.  
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2.2 Žadatelé o sociální službu – domovy pro seniory 

Tabulka: Počty žadatelů celkem, počet nově podaných žádostí, odmítnutých a vyřazených žádostí 

 

   2022 2021  2020  2019  2018  2017  2016  

Počet žadatelů celkem  54 160 156 149 154 123 103 

Počet nově podaných žádostí  84 53 52 39 54 43 46 

Počet odmítnutých žádostí 27 1 0 0 0 0 0 

Počet vyřazených žádostí 143 19 4 3 0 0 0 

 

 

Graf: Počet podaných žádostí a počet žadatelů o služby domova  

 

 

Od roku 2021 probíhá aktualizace všech evidovaných žádostí (504 žádostí v roce 2021).  V roce 2022 bylo 

podáno celkem 84 žádostí. V databázi zůstaly pouze aktuální žádosti. Přesto počet neuspokojených 

žadatelů přesahuje 54, nejedná o žádosti do pomyslné „rezervy”. V případě, že žadatel odmítne nabídku 

na volné lůžko, je jeho žádost vyřazena. 

 

V roce 2022 bylo odmítnuto celkem 27 žádostí. 18 žádostí bylo zamítnuto z důvodu, že nepříznivá sociální 

situace žadatele nevyžaduje celodenní nepřetržitou péči a lze ji řešit s využitím terénních či ambulantních 

sociálních služeb. 8 žadatelů vyžadovalo službu domova se zvláštním režimem a 1 nesplňoval cílovou 

skupiny z hlediska věku. 
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2.3 Skladba klientů 

Tabulka: Přehled pohybu klientů  

 

   2022 2021  2020  2019  2018  2017  2016  

Počet klientů k 31. 12.  

předchozího roku  

87 84 84 85 87 85 85 

V průběhu roku: přijatí  22 29 41 41 23 23 28 

Počet klientů k 31. 12.              86 87 84 84 85 87 85 

Průměrný věk klientů  83,1 82,7 82,5 83,5 84,6 85,7 85,1 

 

Průměrný věk klientů byl 83,1 let. Obměna klientů v roce 2022 činila 25,3 %. Podíl žen a mužů žijících v zařízení 

byl 73 % žen a 27 % mužů.   

 

Graf: Obložnost lůžek v roce 2022 

  

 
 

Uvolněná lůžka se snažíme obsazovat do 7 dnů. Na grafu jsou patrné mírné výkyvy v obložnosti, které se 

objevily v době zvýšeného výskytu respiračních onemocnění v Domově.  
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Graf: Přehled rozložení klientely dle věkových skupin k 31. 12. 2022  

 

 

Služby zařízení jsou orientované na cílovou skupinu osob zejména starších 60 let. 40 % (34) klientů tvoří 

senioři starší 86 let, tato věková skupina meziročně posílila proti mladším skupinám. Počet klientů 

mladších 65 let je stejný jako v předchozím roce (2). Celkem 3 klienti využívající služeb Domova seniorů 

Drachtinka jsou starší 96 let, což je oproti loňskému roku mírný pokles.   

  

 

Graf: Skladba klientely podle bydliště k 31. 12. 2022  

 

 

Z okresu Chrudim pochází 83 % klientů, vzhledem k umístění Domova na hranici okresů a krajů je pak patrné 

procento klientů z okresů Havlíčkův Brod, Pardubice či Žďár nad Sázavou. 
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2.4 Ubytování a stravování 

Ubytování 

Sociální služby jsou poskytovány ve čtyřech podlažích, kde je pro klienty vyhrazeno 23 jednolůžkových pokojů 

a 32 dvoulůžkových pokojů s vlastním sociálním zařízením. Bezbariérovost je samozřejmostí v celém Domově. 

Většina pokojů vlastní balkón. Každý klient má na pokoji k dispozici vybavení – polohovací lůžko, police, 

uzamykatelnou skříň opatřenou trezorkem, noční stolek, jídelní stůl, židle, stojací lampa, zástěny ve 

dvoulůžkových pokojích. Klienti mají možnost si vyzdobit pokoj předměty, které pro ně mají hodnotu.  

Klienti mohou svůj čas trávit ve společenských prostorech, jako je společenský sál, knihovna, dílna, obývací 

místnosti na každém patře, kuchyňka a bufet U Terezky.  Ve čtvrtém patře je vybudována kaple, kde probíhají 

každý týden bohoslužby.  

Pokoje i společenské prostory jsou opatřeny signalizačním zařízením, které slouží k přivolání personálu. Nové 

signalizační zařízení funguje v Domově od 1. 1. 2022, jde o bezdrátový systém, fungující pomocí mobilní 

aplikace, kterou má personál po celou dobu při sobě. Kromě běžných signalizačních tlačítek u lůžka, toalety 

využívají někteří klienti k přivolání personálu náramek opatřený tlačítkem. Signalizace byla rozšířena o 

signalizační podložku umístěnou pod lůžko klienta, ta slouží u některých klientů jako informace pro personál, 

že klient opustil lůžku nebo jako minimalizace následků pádu z lůžka.   

V rámci služeb ubytování je klientů zajišťován pravidelný úklid pokojů a péče o osobní a ložní prádlo, včetně 

drobných oprav prádla.  

Stravování 

Klientům je zajištěno poskytování celodenního stravování 365 dnů v roce.  

Hlavní činností stravovacího zařízení je vaření pro klienty Domova. Strava je poskytována klientům 5 x denně, 

u diabetické diety 6 x denně. Konzistence a úprava pokrmů je klientům podávána dle jejich zdravotního stavu 

a stravovacích potřeb. Při přípravě pokrmů se respektují intolerance, dietní potřeby, potravinové alergie. 

Strava se podává v běžné úpravě, krájená a mechanicky upravená. Pozornost je věnována individuálním 

potřebám klientů v případě nechutenství z důvodu onemocnění nebo ztráty chuti k životu. Vedoucí kuchař si 

klienty obchází a domlouvá s nimi jejich přání. Posun ve stravování v posledním roce je u klientů v paliativní 

péči, na sklonku života, zde se připravují pokrmy na přání s ohledem na to, že může jít o poslední jídlo klienta 

v jeho životě.  

Individuální potřeby klientů vycházejí primárně z podnětů přímé péče a aktivizačních pracovníků, kteří 

klientům stravu podávají a zdravotních sester, které řeší klienta a jeho potřeby po stránce zdravotní, ve 

spolupráci doporučeními praktické lékařky MUDr. Zuzany Vančové. Stravovací plány a nutriční hodnoty 

pokrmů a případné technologické postupy přípravy stravy nastavuje, sleduje jejich dodržování a s klienty 

nebo rodinou vyjednává nutriční terapeutka paní Dostálková. Zásobování a technologii výroby zajišťuje 

pracovní tým kuchyně, ve spolupráci s nutriční terapeutkou. 

Zdravotními potřebami a individuálními potřebami klientů, které nutriční terapeutka a celý tým péče 

monitoruje jsou myšleny např. váhové výkyvy, stav chrupu, psychická kondice a celkový zdravotní stav 

klienta.  

Veškeré možnosti nutričního stravování jsou klientům zajišťovány za podmínky, že s nimi souhlasí. Klient má 

možnost léčebný stravovací režim odmítnout a je seznámen se zdravotními riziky při nedodržování léčebného 

stravovacího režimu, o odmítnutí je pořízen písemný záznam.  
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2.5 Péče o klienta a plnění základních činností 

 

Při poskytování sociálních služeb Domov seniorů Drachtinka poskytuje základní činnosti v rozsahu 

stanoveným zákonem č. 108/2006, Sb. o sociálních službách:  

a) pomoc při osobní hygieně nebo poskytnutí podmínek pro osobní hygienu  

b) pomoc při zvládání běžných úkonů péče o vlastní osobu  

c) zprostředkování kontaktu se společenským prostředím  

d) sociálně terapeutické činnosti  

e) aktivizační činnosti  

f) pomoc při uplatňování práv, oprávněných zájmů a při obstarávání osobních záležitostí.  

Jednotlivé úkony spadající do výše uvedených oblastí jsou klientům poskytovány dle jejich individuálních 

aktuálních potřeb a zdravotního stavu. Úkony, které si je klient schopen zajistit sám, zaměstnanci Domova 

seniorů Drachtinka neposkytují s ohledem na udržování klientovy soběstačnosti.  

Při poskytování služeb dbáme na ochranu práv klientů, zajištění důstojného prostředí a podmínek pro 

klienty, zajištění individuálního přístupu s ohledem na potřeby klientů, podporu soběstačnosti, udržení a 

zprostředkování kontaktu s blízkými osobami, vrstevníky a veřejností. Naším cílem je mít kvalifikované a 

motivované zaměstnance a poskytování kvalitní podpory, pomoci a péče s profesionálním přístupem. 

Sociální služba je poskytována 24 hodin denně, 365 dní v roce, odborným a kvalifikovaným personálem 

Domova seniorů Drachtinka. 

Cílem je zajistit bezpečný domov pro klienty do samého závěru života včetně a jejich doprovázení při 

umírání. V Domově se pracuje na systémovém zavádění paliativní péče.  

 

V zájmu výše uvedeného dochází v lednu 2023 k zahájení poskytování sociální služby domovy se zvláštním 

režimem. V prostorách Domova dochází k vyčlení příjemného, oddělitelného prostoru, v počtu kapacity 10 

lůžek, ponížením kapacity služby domovy pro seniory. Domov seniorů Drachtinka tak od ledna 2023 

zahajuje poskytování dvou sociálních služeb – domovy pro seniory s kapacitou 77 lůžek a domovy se 

zvláštním režimem s kapacitou 10 lůžek. 
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Graf: Skladba klientely dle stupňů závislosti na péči  

 

 

 

Výše uvedený graf znázorňuje náročnost péče podle stupňů závislosti na péči. Podíl klientů s 3. a 4. stupněm 

závislosti na péči se pohybuje kolem 73 %, což přibližně odpovídá i stavu na konci předchozího roku. 

 

2.6 Dobrovolnictví a mezigenerační propojování 

Dobrovolnictví má v Domově seniorů Drachtinka již mnohaletou tradici. Vysílající organizací dobrovolníků je 

Fokus Vysočina, z. ú. . V roce 2022 vykonali dobrovolníci v organizaci celkem 300 hodin a 10 minut. Aktivně 

činných dobrovolníků bylo v minulém roce 7. Dobrovolníci chodí za klienty jako společníci, na povídání, 

čtení, doprovody na vycházky, podílejí se i na větších společenských akcích Domova. 

Našim dobrovolníkům děkujeme, za jejich volný čas, který věnují našim klientům, za jejich snahu a ochotu 

dělat radost dalším lidem, bez nároku na honorář.  Domov spolupracuje s okolními školami a školkami 

v rámci mezigeneračního propojování. Před   Vánocemi byly osloveny školy s žádostí o pomoc s výzdobou 

Domova. Zapojili se ZŠ Ležáků, ZŠ Smetanova, ZŠ Resslova, ZŠ Holetín, ZŠ Raná, Dům dětí a mládeže 

Hlinsko. 
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2.7 Aktivizace a volnočasové aktivity  

 

V Domově seniorů Drachtinka probíhá aktivizace klientů převážně v doprovázení a pomoci s cílem udržet 

klientovu soběstačnost a sebeobsluhu v běžných denních činnostech. Volný čas klienti Domova tráví 

způsobem, který je jim příjemný. Pobyt si klienti mohou zpříjemnit: 

o v nově vybudované a vybavené knihovně.  

o Místem častého společenského kontaktu je Kavárna u Terezky, kde klienti tráví často svá 

odpoledne u kávy.  

o Klienti Domova se mohou zúčastnit organizovaných společných aktivit, které připravují 

aktivizační pracovníci. Mezi velice oblíbené aktivity patří cvičení (praktikuje se cvičení 

v menších skupinách, které se sestavují dle srovnatelných fyzických schopností jednotlivce, 

aby nedocházelo k demotivaci klienta), trénování paměti (skupinové a individuální), 

reminiscenční terapie, bazální stimulace, rukodělné práce (jsou směřovány tematicky, 

skupinově), mezi nejoblíbenější činnosti patří pečení a vaření, příprava pokrmů z dětství a 

zkoušení nových receptů.  

o V Domově dlouhodobě působí pěvecký sbor Drachtinka, který má pravidelné zkoušky a 

vystupuje pro klienty i veřejnost – na dni otevřených dveří, zahájení Adámkových folklorních 

slavností. 

o Popularitě u klientů se těší Filmový klub a Kavárna – tam se klienti setkávají organizovaně 

pod taktem aktivizačních pracovnic nad tématy, které si samy volí, např. o módě, dále u 

besed nad různými tématy vztahující se k ročnímu období či svátkům, četbou článků a knih.  

o Pro pánskou část klientely slouží Pánský klub, jehož setkávání a aktivity si převážně organizují 

a řídí sami klienti.  

o Oblíbenou terapií u imobilních klientů je terapie s králíkem, domov vlastní dva. Další 

rozptýlení nachází klienti u akvária s rybičkami. V Domově probíhá také skupinová i 

individuální canisterapie.  

o V roce 2022 si Domov pořídil felinoterapeutického kocoura Igora, který v Domově žije, volně 

se pohybuje a klienti se s ním mohou bez omezení mazlit. 

o Během léta jsme pravidelně dělali s klienty vycházky po Hlinsku na Betlém, kde si mohli 

posedět v hospodě u Huberta, nebo v kavárně Mandala, ale také si prohlédnout co je ve 

městě nového. Objednat si, zaplatit a zhodnotit ceny občerstvení a jídel v restauraci a 

kavárně. 

 

V roce 2022 se podařilo uspořádat několik společenských událostí: 

o Pravidelné bohoslužby, každé úterý, duchovní služba kněze u imobilních, nemocných klientů, 

nebo u klientů v terminálním stádiu života. 

o Hudební vystoupení Pavla a Ireny Novákových. 

o Oslava MDŽ. 

o Pohádkové melodie Moniky Maškové. 

o Pálení čarodějnic. 

o Maškarní bál. 

o Koncert pěveckého sboru Jeřabiny. 

o Vystoupení harmonikáře pana Klineckého. 
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o Ukázka práce řezbářů pana Šustra  a pana Němce. 

o Adámkovy folklorní slavnosti v zahradách Domova. 

o Country odpoledne pro klienty  a zaměstnance. 

o Svatební výstava 

o Jablíčkobraní – soutěž o nejlepší pochutinu z jablek. 

o Pečení perníčků s Petrou Burianovou. 

o Mikulášská obchůzka. 

o Besedy na témata: Mauricius (p. Lemberk), Masopust (p. Štorek), Síťování (p. Jaklová), Jak se 

dříve jedlo (p. Vojancová), Retro potřeby běžného dne (p. Koten), Svatba (p. Řehák), Itálie – 

Sicílie (p. Pospíšilová), beseda o pečení a o Vánocích (p. Burianová) 

o Vystoupení ZUŠ Hlinsko, ZŠ a MŠ z Hlinska a okolí. 

 

2.8 Individuální podpora, pomoc a péče klienta 

Jedná se o důležitou součást péče o klienty, kteří se z důvodu zdravotního omezení nezúčastňují skupinových 

aktivit. Individuálně s klienty pracují jak aktivizační pracovnice, tak pracovníci přímé péče, případně 

dobrovolníci. Pracovníci se snaží vycházet ze životního příběhu klienta a úzce spolupracovat s jeho rodinou. 

Při individuální práci se pracovníci zaměřují na uspokojení sociálních potřeb klienta - prevenci nebo oslabení 

jeho pocitů osamělosti nebo izolace formou povídání, četbou oblíbené knihy, poslechem hudby, doprovodem 

do zahrad Domova. Podle jeho individuálních potřeb se pracovníci zaměřují na nácvik sebeobsluhy, podporu 

v soběstačnosti - nácvik chůze, podporu v mikčním režimu, podporu při podání jídla a pití. Dále pracovníci 

provádějí Bazální stimulaci a polohování u klientů, u kterých to jejich zdravotní stav vyžaduje. Duchovní 

potřeby klientů, kteří se nemohou zúčastnit bohoslužby, jsou uspokojeny individuální návštěvou kněze.  
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3 Zdravotní péče  

 

Domov seniorů Drachtinka poskytuje pro své klienty nepřetržitou zdravotní péči 24 hodin denně 

prostřednictvím kvalifikovaných zdravotních sester v odbornosti 913. Poskytovaná zdravotní péče je 

prováděna na základě indikace lékaře a je hrazena z veřejného zdravotního pojištění. Zdravotní péče se 

neustále mění, rozvíjí a odvíjí se od individuálních potřeb a zdravotního stavu klientů Domova. 

V Domově seniorů Drachtinka smluvně zajišťuje zdravotní péči praktická lékařka MUDr. Zuzana Vančová. 

Ordinační hodiny lékařky jsou pravidelně 1x týdně 6 hodin. Pokud nastanou komplikace zdravotního stavu 

klientů Domova provádí praktická lékařka návštěvu u klienta i mimo ordinační dobu. Po 17. hodině je 

v případě zajištění neodkladné zdravotní péče volána linka 155 a operátorka zajistí vyslání vozu RZP. V době 

dovolené praktické lékařky je zajištěn zástup jiným praktickým lékařem. 

Dále náš Domov spolupracuje s lékaři různých odborností. Psychiatrickou péči zajišťuje MUDr. Jaromír Mašek 

1x měsíčně, řešení bolesti zajišťuje MUDr. Voborníková, ambulance bolesti 1x za 2 měsíce, 1x za 3 měsíce 

MUDr. Tomáš Tomek řeší kompenzaci pomocí nutričních potřeby klientů, nutriční ambulance, MUDr. Tomáš 

Tlustý - chirurgická ambulance 1x měsíčně, dle potřeb logopedického vyšetření navštěvuje domov logopedka 

Mgr. Hana Kostelecká. Nově Domov zahájil spolupráci s  MUDr. Davidem Špinlerem, který je specialista 

v paliativní medicíně, návštěva Domova  1x měsíčně, dle potřeb telefonicky. 

Jiné odborné ambulance navštěvují uživatelé v odborných ambulancích dle individuálních potřeb. Na 

vyšetření jsou přepravování sanitním vozem nebo s rodinnými příslušníky jejich vlastním autem. Dle 

zdravotního stavu a schopností klienta je zajištěn na vyšetření doprovod, rodinný příslušník, zaměstnanec 

domova.  

Během roku 2022 jsme navázali spolupráci s převazovými sestrami, které nás provází v prohlubování 

odbornosti v péči o akutní a chronickou ránu. Zahájení spolupráce s lékařem paliativní medicíny je klientům 

poskytována paliativní péče s maximální mírou podpory v závěru života klienta, úprava medikace, 

symptomatická léčba, bazální stimulace, duchovní podpora.  

„Paliativní péče je komplexní, aktivní a orientovaná péče zaměřená na kvalitu života u pacienta, který trpí 

nevyléčitelnou chorobou, která je v pokročilém nebo terminálním stádiu. Cílem paliativní péče je zmírnění 

bolestí a dalších tělesných i duševních strádání, zachování klientovy důstojnosti a poskytnutí podpory jeho 

blízkým. Totální bolest – je spojení bolesti tělesné s bolestí či utrpením v oblasti psychické, sociální i 

duchovní“.  

Paliativní péče je v tomto kontextu vhodným nástrojem pro zajištění péče odpovídající potřebám a zároveň 

přáním uživatelů. Cílem zdravotního personálu v Domově je zajištění kvalitní a efektivní zdravotní péče s 

maximální snahou zapojení klienta do rozhodování o jeho zdraví, poskytnutí vysvětlení a umožnění práva 

volby při rozhodování o léčebných postupech. Tím zachování jeho lidské důstojnosti a vnitřního klidu. 

Pro neustálou potřebu zvyšování odbornosti zdravotního personálu, která je nutností v poskytování odborné 

zdravotní péče jsou zajišťovány pro zaměstnance různé odborné kurzy a semináře.  
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4   Centrum denních služeb Motýl  

4.1 Sociální služba 

Centrum denních služeb Motýl je registrovaná ambulantní sociální služba, která poskytuje péči a podporu 

lidem se zdravotním, mentálním a kombinovaným postižením od 18 let věku, péči a podporu při zvládání 

běžných denních činností a při zapojování do běžného života vrstevníků s ohledem na jejich individuální 

potřeby, možnosti a zájmy. Služba je poskytována od 1. ledna 2013.  

Okamžitá kapacita služby je 20 klientů.  

Cílovou skupinou CDS Motýl jsou lidé s mentálním a kombinovaným postižením ve věku 18 let z Pardubického 

kraje a mikroregionu Hlinecko, jejichž situace vyžaduje pravidelnou pomoc, podporu a poskytnutí ambulantní 

sociální služby.  

Centrum denních služeb Motýl poskytuje ambulantní formu péče a podpory denně od 7:30 do 16:30 hodin 

(vyjma víkendů a státních svátků) v místě poskytování služby na adrese Fügnerova 937, Hlinsko 539 01. 

Centrum denních služeb Motýl pomáhá lidem v tom, aby: 

o udrželi svou soběstačnost a samostatnost na co nejvyšší úrovni podle svých možností s přiměřenou 

mírou podpory okolí (rodina, komunita, služby),  

o byli zapojeni do činností v místě, kde žijí (běžně se v něm pohybují, mají kontakt s ostatními lidmi a 

užívají běžně dostupné služby, popř. se podílejí na veřejných aktivitách ve svém okolí), 

o setrvali v přirozeném prostředí a v rodině a měli aktivní vztahy s rodinou, přáteli, sousedy, příp. 

partnery,  

o trávili svůj volný čas činnostmi, které pro ně mají smysl, naplňují je a u kterých si odpočinou,  

o běžně rozhodovali o svých každodenních záležitostech a měli potřebnou podporu při naplňování práv 

a oprávněných zájmů (a měli možnost brát na sebe přiměřené riziko), 

o rodina uživatele mohla využít odlehčení v péči. 

 

Základní služby Centra: 

 

o pomoc při osobní hygieně nebo poskytnutí podmínek pro osobní hygienu, 

o poskytnutí stravy nebo pomoc při zajištění stravy, 

o výchovné, vzdělávací a aktivizační činnosti, 

o zprostředkování kontaktu se společenským prostředím, 

o sociálně terapeutické činnosti, 

o pomoc při uplatňování práv, oprávněných zájmů a při obstarávání osobních záležitostí. 

 

V rámci uplatňování Standardů kvality sociálních služeb je pro každého uživatele vypracován Individuální plán 

a stanoven osobní cíl, který je průběžně individuálně aktualizován. Služba je poskytována na základě platné 

písemně uzavřené smlouvy a individuálního plánu. Výše úhrady za služby je stanovena aktuálním ceníkem 

Centra denních služeb Motýl. 
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Fakultativní služby poskytované Centrem: 

 

o dovoz stravy, 

o dohled nad užíváním léků, 

o logopedická péče individuální, skupinová, 

o svoz uživatelů z domácího prostředí do CDS Motýl a zpět, 

o doprovod klienta k lékaři 

 

Klienti mohou využít také bezplatné základní sociální poradenství týkající se řešení jejich situace.  

 

4.2 Zájemci o sociální službu  

K 31. 12. 2022 bylo podáno 13 žádostí o uzavření smlouvy o poskytování péče. Z toho bylo uzavřeno 12 Smluv 

o poskytování služby sociální péče.  

 

4.3 Skladba klientů 

Průměrný věk klientů 

 

 

 

 

 

 

10%

61%
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18%
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27 - 65

66 - 75
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Složení klientů dle pohlaví 

 

 

 

4.4 Aktivizace, aktivity a zajímavosti z Centra v roce 2022 

Aktivity Centra denních služeb Motýl probíhají na základě stanoveného měsíčního programu a schopností 

klientů, kteří se účastní docházky do CDS Motýl. Mezi oblíbené a pravidelné aktivity patří: 

o canisterapie, při které mohou klienti zažít bezprostřední kontakt se psem, vycházky s nimi, 

aportování, polohování, zároveň mají možnost se dozvědět více o výchově psa a jeho potřebách,  

o didaktické hry a besedy s panem Ing. Janem Štorkem – společenské hry, stavebnice, debaty na 

různá témata, společná exkurze na Veselý Kopec (muzeum a skanzen lidové architektury a 

řemesel), společné předčítání pověstí nebo bájí např. spojených s naším krajem;  

o mezigenerační setkávání se žáky základních škol, kdy dochází k propojování generací a 

vzájemnému pochopení jednotlivých rozdílů mezi generacemi, jejich obohacování, 

o skupinová cvičení dle doporučení fyzioterapeutky, která dává doporučení, jak podpořit funkční 

pohyby jednotlivých klientů a pomáhá tak k podpoře jejich samostatnosti, 

o vzpomínkový kufr – klienti mají možnost se prostřednictvím předmětů z poloviny 20. století 

vracet ve vzpomínkách do dob minulých a otvírat své vzpomínky, dlouhodobou paměť, 

o keramika pod vedením paní Slavíkové – výroba sezónních výrobků nebo drobných dárků pro 

klienty, jako je např. svícen, miska, andílci k zavěšení, obal na květiny, aj. 

o procházky po městě, tělocvična v parku u DS Drachtinka, šipkovaná – procvičování orientace po 

městě, 

o pobyt na zahradě CDS Motýl a opékání buřtů – velice oblíbená aktivita klientů, 

 

o pěstování sezónních květin a drobných plodin, 

54%

46%

Muž

Žena
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o individuální logopedie, skupinová logopedie 

o sezónní a tematická výzdoba CDS Motýl - Vánoce, Velikonoce, podzim, léto, tvoření v rámci 

rukodělných prací, 

o výroba drobných vánočních dekorativních předmětů pro rodiny, blízké a dárce, 

o vánoční aktivity: štědrý oběd, společné posezení u vánočního stromečku s předáním dárků, 

o práce na mobilním interaktivním SenTablu, 

o stimulace díky snoozelen pomůckám  

Kultura a společenské události  

Klienti CDS Motýl se pravidelně účastní kulturně společenských akcí pořádaných v Hlinsku a jeho okolí, udržují 

kontakt také se službami obdobného nebo stejného typu, Senior Centrum Skuteč, Senecura Chrudim, DSS 

Slatiňany.  

Nejočekávanější společenská událost roku byla Letní Benefice CDS Motýl pořádaná na LP Cihelka za podpory 

mnoha sponzorů, rodiny, a dobrovolníků. Jedinečná akce byla provázena hudbou kapely Wječná Žízeň. 

Návštěvníky čekalo vystoupení akrobata na sedmimílových skákacích botách, vystoupení folklórního souboru 

Vysočan a k tanci i poslechu zpěv mladé talentované Simony Černé. Pro malé návštěvníky pak bylo připraveno 

sladké potěšení a možnost pořídit snímky u skutečného hasičského automobilu, které patří SDH Blatno. Firma 

PZP Merlin zajistila na tuto akci výtečné občerstvení v podobě klobás a bramboráčků, výtěžek z prodeje byl 

pak věnován CDS Motýl. Celý výtěžek CDS Motýl byl použit na vybavení relaxační místnosti, kde díky této akci 

přibyl bublinkový válec, optická vlákna, nový nábytek, možnost zatemnění místnosti a další drobnější 

vybavení sloužící k relaxaci nebo stimulaci klientů.   

4.5 Dobrovolnictví a spolupráce 

Počet dobrovolníků v CDS Motýl 6 dlouhodobá spolupráce, 3 krátkodobá spolupráce    

Počet odpracovaných hodin   111 hodin 

Dobrovolnická činnost probíhá v CDS průběžně celý rok. S CDS Motýl v roce 2022 pravidelně spolupracovali 

4 dobrovolníci, kteří vykonávali v CDS různou činnost, např. besedy na dané téma, výlety, společenské hry, 

tvoření nebo doprovody na procházky, do cukrárny.   

Novinky a události Centra jsou zveřejňovány v Kabelové televizi KIS Hlinsko, na facebookových stránkách 

CDS Motýl, hlineckých novinách a webových stránkách Domova seniorů Drachtinka.  
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5 Ekonomické ukazatele, jejich plnění a oblast hospodaření  

5.1 Personální oblast 

 

 

 

 

 

 

 

 

V roce 2022 byl dodržen zřizovatel schválený personální standard a limit určených prostředků na platy. 

Průměrný plat k 31. 12. 2022 činí Kč 32 815,00. 

V roce 2022 nebyly uskutečněny žádné zahraniční cesty.  

 

5.2 Způsob oceňování majetku 

Náklady související s pořízením DHM, DNM se započítávají do vstupní ceny pořizovaného majetku. 

Drobný dlouhodobý nehmotný majetek obsahuje majetek, jehož použitelnost je delší než 1 rok a jeho ocenění 

je 501,00 Kč a vyšší a nepřevyšuje částku 60 000 Kč. 

Drobný dlouhodobý hmotný majetek obsahuje majetek, jehož použitelnost je delší než 1 rok a jeho ocenění 

je 501,00 Kč a vyšší a nepřevyšuje částku 40 000 Kč. 

Pořízení zásob se oceňuje pořizovacími cenami s náklady souvisejícími s pořízením zásob. Pro účtování všech 

kategorií zásob je používána účetní metoda A. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Průměrný přepočtený počet 

pracovníků za období 1-12/2022 

celkem 92,71 osob 

Z toho: průměrný přepočtený počet 

pracovníků za  období 1-12/2022 

DSD 79,32 osob 

Průměrný přepočtený počet 

pracovníků za období 1-12/2022 CDS 

Motýl  7,24 osob 

Limit prostředků na platy 38 700 000 Kč 

Skutečnost 34 767 594 Kč 

ostatní osobní náklady – DPČ, DPP 1 312 745 Kč 
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5.3 Doplňující údaje k majetku 

 

SU Stav 1.1.2022 Přírůstek Úbytek 

Stav 

k 31.12.2022 

018 - DDNM.. 697 374,39 30 419,00 37 200,35 690 593,04  

021 - stavby.. 124 097 752,82 0,00 0,00 124 097 752,82 

022 - DHM.. 12 765 061,32 1 606 606,91 198 873,00 14 172 795,23 

028 .- DDHM. 23 545 010,06 701 119,70 808 706,45 23 437 423,31 

031 - pozemky 420 162,40 0,00 0,00 420 162,40 

032 – kulturní 

předměty 1,00 0,00 0,00 1,00 

042 – nedokončený 

DHM 0,00 1 626 303,40 1 626 303,40 0,00 

CELKEM 161 525 361,99   3 964 449,01    2 671 083,20 162 818 727,80 

Zdroj: Vlastní zpracování 

Pozn.: Údaje v pořizovací ceně majetku bez promítnutí oprávek 

 

 

5.4 Poskytnuté dotace a transfery 

 

Dotační titul Přijato Vyčerpáno Vráceno 

Dotace MPSV na provoz prostřednictvím kraje – 

DSD 14 724 000,00 14 724 000,00 
- 

Dotace MPSV na provoz prostřednictvím kraje -

CDS 

 

3 394 000,00 3 394 000,00 
- 

Dotace na provoz od zřizovatele  - DSD 3 395 462,75 3 395 462,75  

Dotace na provoz od zřizovatele  -CDS 1 117 537,25 1 117 537,25  

Dotace od obcí s TP klientů 4477,00 4477,00 - 

DOTACE CELKEM 22 635 477,00 22 635 477,00  
Zdroj: Vlastní zpracování 

 

5.5 Investiční akce roku 2022 

Multisenzorický vozík              94 575,00 

Myčka černého nádobí     1 044 788,58   

Zvedák elektrický 2ks            125 267,60 

Pračka IPSO repase                     70 180,00 

Sušička Primus repase                47 190,00 

Sprchovací lehátko Nefti         70 340,00 

Motomed Viva repase                44 900,00 

Technické zhodnocení systému HelpLivi v celkové částce     109 365,73.         
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5.6 Inventarizace majetku a závazků 

Inventarizace byla provedena v souladu s ustanoveními zákona č.563/1991 Sb., o účetnictví, v platném znění, 

s vyhláškou č.410/2009 Sb., kterou se provádějí některá ustanovení zákona č. 563/1991 Sb., o účetnictví ve 

znění pozdějších předpisů, pro účetní jednotky, které jsou příspěvkovými organizacemi, v platném znění, s 

vyhláškou č. 270/2010 Sb., o inventarizaci majetku a závazků v platném znění a v souladu s vnitřními předpisy 

organizace.  

Inventarizované skupiny 

o Dlouhodobý hmotný majetek 

o Drobný dlouhodobý majetek hmotný, nehmotný 

o Zásoby na skladě 

o Zvířata 

o Pokladna 

o Dokladová inventarizace účetnictví 

O provedené inventarizace je pořízena inventarizační zpráva a inventarizační soupisy. 

Inventarizací majetku nebyl zjištěn inventurní rozdíl.  

 

5.7 Peněžní fondy a jejich krytí 

Finanční fondy      Peněžní fondy  

          
Fond odměn 411  97 800,42   241 40  97 800,42 

FKSP  412  883 345,40   243 10  868 208,40 

Fond rezervní 413+414  1 222 068,18   241 30  1 185 285,18 

Fond investic 416  3 166 935,92   241 20+241 11 3 166 935,92 

          

Účet 413 odpovídá stavu účtu 241 30, zůstatek účtu 414 je tvořen zůstatkem sbírkové pokladny 
(261 11) 30 015,00 a nevyčerpanými dary z DS 40/22 5010,00; DS 41/22 758,00 a DS 42/22 
1000,00. Celkem tedy 36 783,00. Rozdíl mezi účty 412 a 243 10 je dohledán v roční účetní závěrce 
2022. 
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5.8 Výnosy a náklady, výsledek hospodaření 

Výnosy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Popis výnosu Výše výnosu k 31. 12.

Služby CDS Motýl 742 709,00 Kč               

Stravné zaměstnanci 563 964,00 Kč               

Výnosy ze zdravotních pojišťoven 9 621 897,00 Kč            

Úhrady od klientů ubytování, strava 13 296 230,00 Kč         

Úhrady za poskytovanou péči PnP 13 900 441,00 Kč         

Úhrady za fakultativní služby 146 744,00 Kč               

Stravování klientů CDS Motýl 172 569,00 Kč               

Služby doplňková činnost 2 407 294,00 Kč            

Prodané zboží doplňkvoá činnost 672 809,00 Kč               

Smluvní pokuty 400,00 Kč                       

Výnosy z prodeje materiálu 3 570,00 Kč                    

Čerpání rezervního fondu 560 631,11 Kč               

Čerpání investičního fondu 100 000,00 Kč               

Použití FKSP 7 990,00 Kč                    

Čerpání fondu odměn 154 360,00 Kč               

Ostatní výnosy z činnosti 80 184,00 Kč                 

Úroky 885,00 Kč                       

Dotace MPSV domov pro seniory 14 724 000,00 Kč         

Dotace MPSV centrum denních služeb 3 394 000,00 Kč            

Dotace zřizovatel domov pro seniory 3 395 462,75 Kč            

Dotace zřizovatel centrum denních služeb 1 117 537,25 Kč            

Dotace Chrudim 4 477,00 Kč                    

Transferový podíl 1 223 762,52 Kč            

Součet 66 291 916,63 Kč         
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Náklady 

Popis nákladu 
Výše nákladu k 31. 
12. Náklady DČ 

Spotřeba materiálu 5 449 388,00 Kč 764 720,00 Kč 

Spotřeba energií 2 940 894,00 Kč 145 767,00 Kč 

Prodané zboží 0,00 Kč   

Opravy a správa majetku  452 342,00 Kč 500 063,00 Kč 

Cestovné 60 440,00 Kč 20 015,00 Kč 

Náklady na reprezentaci 16 015,00 Kč 167,00 Kč 

Nákup služeb 2 680 395,00 Kč 31 013,00 Kč 

Mzdové náklady, vč. dohod 35 855 382,00 Kč 944 974,00 Kč 

Zákonné sociální pojištění 11 737 844,00 Kč 319 403,00 Kč 

Jiné sociální náklady 146 437,00 Kč 3 388,00 Kč 

Tvorba FKSP 1 024 538,00 Kč   

Jiné daně,poplatky, penále 3 260,00 Kč   

Odpisy dlouhodobého majetku 1 577 829,00 Kč 195 013,00 Kč 

Pořízení drobného dlouhodobého majetku 726 632,00 Kč 4 909,00 Kč 

Ostatní náklady činnosti 540 186,00 Kč 2 166,00 Kč 

  63 211 582,00 Kč 
2 931 598,00 

Kč 

Náklady celkem  66 143 180,00 Kč X 

 

Organizace hospodařila s vyrovnaným výsledkem hospodaření. 

Výsledek hospodaření z hlavní činnosti činil 0 Kč. 

Výsledek hospodaření z hospodářské činnosti činil 148 737,17Kč. 

 

Návrh na rozdělení hospodářského výsledku předložený Radě města Hlinska: 

Příděl do rezervního fondu Kč 37 737,17. 

Příděl do fondu odměn Kč 111 000,00. 

 

5.9 Vyúčtování veřejné sbírky za rok 2022 

Krajský úřad Pardubického kraje vydal svým rozhodnutím č. j. : SpKrÚ dne 26.3.2018 Osvědčení o přijetí 

oznámení o konání veřejné sbírky za účelem zlepšení orientace a komunikace osob s demencí, pořízení 

rehabilitačních nebo kompenzačních pomůcek pro potřeby uživatelů služby Domova seniorů Drachtinka nebo 

Centra denních služeb Motýl, pořízení technických prostředků a zařízení usnadňujících uživatelům služby 

trpících demencí (nebo s mentálním postižením) mobilitu, komunikaci a orientaci. 
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Datum zahájení sbírky:  28.3.2018 

Datum ukončení sbírky: na dobu neurčitou 

Průběžné vyúčtování sbírky proběhlo dle Osvědčení k 1.4.2022. 

Hrubý výtěžek sbírky k 1.4.2022                                            82 754,00 Kč 

Skutečné náklady na konání sbírky k 1.4.2022                         180,00 Kč 

Čistý výtěžek sbírky k 1.4.2022                                              82 574,00 Kč 

Zůstatek čistého výtěžku k 1.4.2021                                    91 549,00 Kč 

 

 

5.10 Dary 

 

Domov seniorů Drachtinka a Centrum denních služeb Motýl mají navázanou spolupráci nejen s veřejným 

sektorem, ale zároveň s podnikatelskou veřejností. Díky benefičním akcím a dobré spolupráci se podařilo 

nasbírat nemalé množství finančních prostředků, ze kterých bylo v průběhu roku možné realizovat některé 

investiční a drobné nákupy majetku sloužící ke zlepšení života klientů a zkvalitnění poskytovaných služeb.  

Domov a Centrum získaly finanční dary v celkové výši 391 518,00 Kč. Dary byly směřovány jak na sbírkový 

účet Domova, tak na běžný účet Domova prostřednictvím darovacích smluv. 

Dále organizace získala věcné dary v celkové výši 46 227,00Kč.  

 

Velice děkujeme všem dárcům, kteří nás podporují. 

MSM 

Filifarma s.r.o. 
Město Ždírec nad Doubravou 

Lesy Jeřábek, Praha 

Pavel Hejduk 

HARTMANN – RICO a.s. 

Obec Herálec 

DUET CZ s.r.o. Hlinsko 

Milan Boháč - Autodoprava 

RENOS Hlinsko 

Jančárek Hlinsko 

FINAL s.r.o. Hlinsko 

Vysočinská lesní Praha 

Prebena-Novák Krouna 

UMIKOV CZ Nasavrky 

JEL Hlinsko s.r.o. 

Petr Beneš Holetín 

Milan Svoboda 

Hedvika Svobodová 

Autoopravna VM s.r.o. 

INKAMO s.r.o. Holetín 

Jana Poslušná Hlinsko 

ITAX PRECISION s.r.o. 

Prokopův dům s.r.o. 
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PZP Merlin s.ro. 

Obec Studnice 

Obec Tisovec 

J. Trávníček Hamry 

Obec Jeníkov 

Radek Černý 

Městys Krucemburk 

Matyášek Petr Hlinsko 

Městys Včelákov 

Zbyněk Doucek Hlinsko 

Mudr. Miriam Malá 

Backer Elektro Hlinsko 

Město Svratka 

Jan Sodomka Hlinsko 

Andrea Svobodová Holetín 

Alena Halvová Hlinsko 

Ing. Jana Kysilková Hlinsko 

Autolakovna Dopita 

NATAH s.r.o. Hlinsko 
  Zdeněk Beránek s rodinou Medkovi Kopce 

 

6 Kontrolní činnost 

 

6.1 Kontrolní činnost veřejné zprávy 

 

1. Veřejnosprávní kontrola provedena 21. 4. 2022.  

Kontrolní orgán – Město Hlinsko, zřizovatel příspěvkové organizace.  

Kontrolované období – rok 2021. 

Závěr – bez nápravných opatření, nebyly zjištěny závažné chyby a nedostatky.  

2. Kontrola plnění povinností EP Rady ES č. 178/2002, kterými se stanoví obecné zásady a požadavky 

potravinová práva, ze dne 29. 9. 2022. 

Kontrolní orgán – Krajská hygienická stanice Pardubického kraje. 

Závěr – v mrazících boxech byly uloženy balené potraviny s prošlým datem spotřeby.  

- V chladícím zařízení byly uloženy rozpracované pokrmy bez označení data výroby a spotřeby. 

- Nebyly odvětrány místnosti s vnitřní dispozicí. 

Nápravná opatření – napomenutí odpovědné osoby. Poučení dotčených osob. Umístění odvětrání ve 

skladových prostorách skladu.  
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6.2 Interní kontrolní činnost  

 

Hospodářské operace probíhají v souladu s vnitřním předpisem Vnitřního kontrolního systému.  Kontrolní 

činnost probíhá na všech úrovních vynakládání finančních prostředků. Údaje o hospodaření věrně zobrazují 

skutečné zdroje, pohyby finančních prostředků. Účetnictví věrně zobrazuje hospodaření organizace. Rezervní 

zdroje organizace jsou využívány pro její další rozvoj.  

Výrazný nárust finančních zdrojů přinesla transformace zdravotního úseku. Průběžně probíhá kontrola 

nastavené výše příspěvků na péči tak, aby bylo jeho nastavení a výše v souladu s potřebami klienta.  

Kontrolní činnost probíhá v souladu s plánem kontrol, na úrovni péče o majetek, hospodárného nakládání 

s materiálem. Kontrolní činnost je zaměřena na kvalitu poskytované péče ve všech rovinách potřebnosti. 

 

Nastavení vnitřního kontrolního systému pokrývá oblasti a zajišťuje: 

o Soulad rozpočtových pravidel, finančních postupů. 

o Plnění cílů organizace. 

o Věrný a poctivý obraz účetnictví. 

o Ochranu majetku organizace. 

 

7 Výroční zpráva o činnosti organizace v oblasti poskytování informací dle zákona 106/1999 Sb. o 

svobodném přístupu k informacím 

 

1. Počet podaných žádostí o informace a počet vydaných rozhodnutí o odmítnutí žádosti - 

§ 18 odst. 1 písm. a) zákona č. 106/1999 Sb. 

 

V roce 2022 nebyla u organizace podána žádost o poskytnutí informací dle výše uvedeného 

Zákona. 

 

2. Počet podaných odvolání proti rozhodnutí o odmítnutí žádosti nebo její části - § 18 odst. 1  

písm. b) zákona č. 106/1999 Sb. 

V roce 2022 nebylo u organizace podáno odvolání proti odmítnutí žádosti. 

 

3. Výčet poskytnutých výhradních licencí - § 18 odst. 1 písm. d) zákona č. 106/1999 Sb. 

V roce 2022 nebyla poskytnuta žádná výhradní licence. 

 

5. Počet stížností podaných podle § 16 a zákona č. 106/1999 Sb., důvody jejich podání a stručný 

popis způsobu jejich vyřízení - § 18 odst. 1 písm. e) zákona č. 106/1999 Sb. 

V roce 2022 nebyla podána žádná stížnost tohoto druhu. 

 

Organizace neměla výdaje v souvislosti se soudními řízeními o právech a povinnostech podle 

zákona č. 106/1999 Sb. 



                                                                 Výroční zpráva 2022 

25 
 

8 Co se nám povedlo  

 

Navázat nové vztahy s organizacemi našeho typu, podnikatelskou veřejností, obcemi, kterých si velice vážíme. 

Proškolit většinu personálu přímé obslužné péče v Bazální stimulaci I. 

Pořídit vybavení pro klienty díky získaným sponzorským darům. 

Pořídit myčku na černé nádobí, která usnadňuje práci pomocnému personálu kuchyně a umožňuje tím čas 

pro přípravu pokrmů, dezertů.  

Pokračování v cestě k paliativní péči, cestou proškolování, cestou zahájení spolupráce s odborníky, velký 

úspěch je zahájení spolupráce s MUDr. Davidem Špinlerem, odborníkem v paliativní medicíně. Upevňování 

spolupráce s praktickou lékařkou a postupné nastavování paliativního přístupu.  

Proškolování v komunikačních dovednostech v paliativním přístupu. 

Zrevidování vnitřních předpisů Standardů kvality sociálních služeb a postupná úprava těchto předpisů. 

Velký úspěch je kompletní změna práce a přístupu ve zdravotní péči. Dokumentace je v souladu 

s poskytovanou zdravotní péčí, výsledkem je významný nárůst úhrad z veřejného zdravotního pojištění.  

V průběhu roku 2022 se podařilo připravit vše pro zahájení poskytování nové sociální služby – domovy se 

zvláštním režimem od 1. 1. 2023. 

Podařilo se vybudovat novou knihovnu, která slouží k příjemnému setkávání klientů a jako čítárna.  

V průběhu léta se každý týden zorganizovaly vycházky klientů a zaměstnanců uličkami města Hlinska, klienti 

tak měli po dlouhé době možnost vidět místa, kde žili a zjistit velké změny ve tváři města.  

K terapii a potěšení klientů byl zakoupen felinoterapeutický kocour Igor, jehož nákup byl umožněn díky 

sponzorskému daru. 

Významné vylepšení kvality stravování. Pokrok směrem k paliativnímu přístupu na úrovni stravování. 

Domov ve spolupráci s přáteli Domova uspořádali Moravský večer, výdělek byl využit na nákup zvedacího 

zařízení pro imobilní klienty. 

V Centru denních služeb Motýl se podařilo uspořádat významnou benefiční akci, z jejíhož výnosu se pořídilo 

vybavení do relaxačních místností, které svépomocí vybudovali pracovníci údržby Domova. 

Centrum denních služeb zaznamenalo vysoký zájem o péči ze strany seniorů z Hlinecka.  

9 Poděkování 

 

Velký dík patří všem zaměstnancům Domova seniorů Drachtinka a Centra denních služeb Motýl za obětavou 

a náročnou práci, za čas a energii, kterou věnují klientům našich služeb.  

Děkujeme našim klientům a jejich rodinám,  že si pro svoje dny vybrali právě náš Domov. 

Velký dík patří zřizovateli za podporu. 

Děkujeme partnerským organizacím, donátorům a dobrovolníkům, kteří svůj čas poskytují pro radost druhým 

lidem.  

 

 

 

Přílohy:  

Rozvaha 

Výkaz zisků a ztrát 
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